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CAD-13762  Nomination de Sara Séguin à titre de coordonnatrice du Groupe de recherche 

en informatique (GRI) 
 
CAD-13763  Renouvellement de Lukas Dion à titre de co-coordonnateur et de Lyne St-

Georges à titre de co-coordonnatrice du Groupe de recherche en ingénierie 
des procédés et systèmes (GRIPS) 

 
CAD-13764  Renouvellement de Sabrina Tremblay à titre de coordonnatrice du Groupe de 

recherche et d’interventions régionales (GRIR) 
 
CAD-13765  Renouvellement de Romain Chesnaux et Ali Saeidi à titre de co-

coordonnateurs du Groupe de recherche Risque Ressource Eau (R2Eau) 
 
CAD-13766  Fermeture du Laboratoire de recherche et d’intervention en éthique 

professionnelle (LARIEP) 
 
CAD-13767 A Modification majeure du programme de Certificat en cybersécurité défensive 

(4667) 
 
CAD-13768 A Modification majeure du programme de Certificat en design des systèmes de 

jeux vidéo (4692) 
 
CAD-13769 A Modification majeure du programme de Certificat en développement de jeux 

vidéo (4697) 
 
CAD-13770 A Modification majeure du programme de Certificat en informatique (4202) 
 
CAD-13771 A Modification majeure du programme de Certificat en mathématique (4918) 
 
CAD-13772 A Modification majeure du programme de Certificat en science des données et 

intelligence d’affaires (4810) 
 
CAD-13773 A Modification majeure du Programme court de deuxième cycle en ingénierie 

pour étudiant en séjour d’études (0876) 
 
CAD-13774 A Modification de la Politique relative à la reconnaissance des acquis et des 

compétences 
 
CAD-13775 A Modification de la Procédure relative à la reconnaissance des acquis et des 

compétences 
 
CAD-13776 A Modification de la Procédure relative à la nomination et au renouvellement de 

mandat des directions de départements 
 
CAD-13777  Amendement de la résolution CAD-13668 relative à la nomination au Comité 

de sélection pour la nomination de la personne doyenne du développement 
académique et départemental 

 
CAD-13778  Embauche de Laura Laverdure à titre de professeure régulière en chimie 

inorganique et organométallique au Département des sciences 
fondamentales 

 
CAD-13779  Embauche de Benoit Robert à titre de professeur régulier en création d’effets 

visuels au Département de la création 3D et du design numérique 
 
CAD-13780  Embauche de Mélodie Lapointe à titre de professeure régulière en 

mathématiques appliquées au Département d’informatique et de 
mathématique 

 
CAD-13781  Embauche de Onur Ôzkaynak à titre de professeur régulier en didactique de 

l’anglais langue seconde au Département des arts, des lettres et du langage 
 
CAD-13782  Ouverture d’un poste de professeur régulier en intervention plein air au 

Département des sciences humaines et sociales 
 



  

CAD-13783  Amendement de la résolution CAD-13684 relative à la formation d’un comité 
de sélection pour le poste de vice-recteur ou de vice-rectrice aux affaires 
administratives et aux ressources 

 
CAD-13746  Direction de l’Unité d’enseignement en intervention plein air (UEIPA) 
 
 


